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La Mission Locale s’adresse aux jeunes de 
16 à 25 ans

 L’accueil est gratuit, confidentiel et sans condition particulière

 Selon la demande, les jeunes peuvent être mis en relation avec un ou plusieurs
interlocuteurs :

À LA MISSION LOCALE

◼ Conseiller(e)s en insertion sociale et professionnelle

◼ Chargé(e)s de relations entreprises

◼ Psychologues

VERS NOS PARTENAIRES

◼ Organismes de formation

◼ Entreprises

◼ Structures sociales et de santé

◼ Structures d’aide à l’insertion professionnelle

◼ Structures de loisirs

◼ …



Une équipe pluri professionnelle

LE CONSEILLER EN 
INSERTION

 Reçoit les jeunes en entretiens individuels
ponctuels ou suivis

 Etablit un diagnostic approfondi permettant
d’identifier la situation, les compétences
acquises, les demandes, les besoins et
attentes du jeune.

 Conseille ou accompagne les jeunes dans
leur parcours vers l'insertion professionnelle

 Peut orienter les jeunes vers d'autres
professionnels plus spécialisés (santé,
social,...) en cas de question ou difficulté
particulière.

LE CHARGÉ DE RELATIONS 
ENTREPRISES

Le Chargé de relations entreprises met en œuvre
les actions qui permettront une bonne adéquation
entre la demande des entreprises, l’offre de
service de la ML et les publics accompagnés.

 Prospection et développement du réseau des
entreprises partenaires

 Gestion des offres d’emploi, présélection et
mises en relation des candidatures

 Promotion et instruction des mesures d’aide
à l’emploi des jeunes

 Veille sur le marché de l’emploi local et les
besoins des entreprises

 Collaboration avec l’équipe de la ML.



Une équipe pluri professionnelle

LE PSYCHOLOGUE

 Peut recevoir entretien tout jeune qui se pose
des questions, qui rencontre n'importe quel
type de difficulté

 Peut rencontrer des personnes de l'entourage
(ami, parent, professionnel) au sujet d'un
jeune

 Son rôle est d'écouter, accompagner, orienter
les personnes qui le souhaitent en fonction
de leurs demandes

 Peut travailler avec les autres professionnels
de la MLJ ou de l’extérieur pour rechercher
les solutions les plus adaptées à chaque
situation

 Travaille dans le respect de la confidentialité
de ce qui lui a été transmis

 Les entretiens sont gratuits et sans
formalités administratives

SERVICE CIVIQUE

Faciliter le lien entre les Jeunes 

et la Mission Locale

Le volontaire intervient auprès des jeunes pour :

 Etre à l’écoute de leurs attentes et faire le
lien avec les professionnels de la structure

 Aller à leur rencontre pour ouvrir le dialogue

 Favoriser l’expression de la parole des jeunes
au sujet des services qu’ils utilisent au sein la
Mission Locale

 Faciliter les liens entre les jeunes,
notamment en organisant des moments de
convivialité.

 Aider ou accompagner physiquement les
jeunes qui le souhaitent dans les démarches
de la vie quotidienne.



Territoire d’intervention de la MLJ

36 communes

5 antennes

Mission Locale

Dont 2 antennes

Sur le territoire

de la CCRVV

Gallargues et Vergèze



La Mission Locale au cœur des politiques publiques 
d’insertion des jeunes

• Elle organise localement une
intervention globale au service des
jeunes de 16 à 25 ans révolus en quête
d’un emploi durable et d’une autonomie
sociale.

• Elle s’appuie sur les dispositifs mis en
place par l’Etat, la Région, les
Communautés de Communes, chacun
dans leurs champs de compétences

Etat :
Le PACEA / La Garantie Jeunes

L’accompagnement vers l’emploi et la relation aux

entreprises

La prescription des contrats aidés CUI

La cotraitance avec Pôle Emploi

Conseil Régional :
Le dispositif formation du Conseil Régional :

Définition du projet professionnel, formations

qualifiantes, apprentissage

Le développement de l’alternance

Les communautés de communes :
Les antennes de la MLJ

L’ensemble des actions de la MLJ en faveur des

jeunes du territoire.



Appui ponctuel ou Accompagnement renforcé

3 programmes 
d’accompagnement

PACEA
Parcours Contractualisé d’Accompagnement

vers l’Emploi et l’Autonomie

PPAE
Projet Personnalisé d’Accès à l’Emploi

Garantie Jeunes


